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Yksilollisia tyollisyyspolkuja
sosiaali- ja terveysalalle

9/2021-10/2023



SoteStartin
asiakkaiden
tulevaisuuspolkuja

SoteStartti-hankkeessa autettiin kahden vuoden
aikana 182 tyoikaista sote-alasta kiinnostunutta alan
ammattilaista, alaa jo opiskelevaa tai alan opinnoista
haaveilevaa henkildd omalle tulevaisuuspolulleen.

Seuraavilla sivuilla paaset kurkistamaan 14 henkilon
tulevaisuuspolkukuvauksen kautta miten juuri h&nen
matkansa hankkeen aikana rakentui.

4.10.2023

ODL




ASIAKAS

Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: OAMK, SIMHE, maahanmuuttajien ohjaus ja koulutus
Tausta: 29-vuotias maahanmuuttaja Aasiasta, asunut 3-vuotta Suomessa. Kiinnostunut sosiaali- ja terveysalasta, mutta ei alan koulutusta.
Markkinoinnin alempi korkeakoulututkinto kotimaastaan. Asiointikieli suomi, osaa englantia.

Tavoite

1. Sote-alan koulutus
2. Sote-alan suomen kielen vahvistuminen
3. Sote-alalle tyollistyminen

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta sotealan AMK-opintoihin ja osaksi suomalaista tyoyhteisoa

Yksilovalmennus
-Valmennus sote-alan

koulutukseen
hakeutumisessa

-Apu tyonhaussa ja
tydnhaun asiakirjojen

laatimisessa
(Tyohakemus)

2/2022
Aloitus

Ryhmavalmennus
-Tuettu vapaaehtoistoiminta
ikdihmisten yksikoissa 3kk
(Onnenrinne, Hoivatien
Vesperkoti, Oukan
Herttakoti)

- Hoitotyon suomen kielen
valmennus
-Tyénhakutaidot-ryhma
(Tydnhaun kanavat, CV)

Yksilévalmennus
-Opintoihin liittyvan
harjoittelupaikan
|oytaminen
-Apu tydnhaussa

1 kk

11/2022
TyoOharjoittelu-
ja tyopaikan

haku

8/2022 Aloittaa

6 kk sairaanhoitaja- 3kk

opinnot englanniksi

12/2022
Aloittaa osa-
aikatyon hoiva-
avustajana
ikdantyneiden
tehostetussa

4/2023
TyOharjoittelu
jarjestyy
ikddntyneiden
tehostetussa
palveluasumisessa

palveluasumisessa

Yksilévalmennus
-Tyésuhteen aloituksen
asiakirjat (tydosopimus,
tyonantajan hr-
jarjestelma, verokortti,
TE-palveluiden
konsultointi)

TyOnantaja-
pilotti

-2/2023 Haastattelu
perehdytyskoke-
muksista
- Keskustelu
esimiehen kanssa
perehdytyksen
kehittamisesta

Tuki myds
tyonantajalle!

5/2023

Lopetus. Tyo- ja
opiskelupolku

selvat

Toteutuneet
tavoitteet

1. Lapin AMK
sairaanhoitaja-
opinnot
meneilldan

2. Kielitaito
vahvistunut

3. Aloittanut
osa-aikatyon
vanhainkodissa




ASIAKAS

Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: Vamos-hankkeen kautta

Suomessa suorittanut peruskoulun. Asiointikieli Suomi

Tausta: 27-vuotias maahanmuuttaja Afrikasta, asunut 8-vuotta Suomessa. Kiinnostunut sosiaali- ja terveysalasta, mutta ei alan koulutusta

Tavoite

1. Sote-alan koulutus
2. Sote-alan suomen kielen vahvistuminen
3. Sote-alalle tyollistyminen

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta sotealan ammattiopintoihin ja osaksi suomalaista tydyhteis6a

Yksilovalmennus
-Opintoihin liittyvan
harjoittelupaikan
|oytaminen
-Tukea avustajan tyosta
irtisanoutumiseen
-Apu uuden tyon haussa

Yksilovalmennus
-Valmennus sote-alan
koulutukseen

Ryhmavalmennus
-Hoitotyon suomen
kielen valmennus

hakeutumisessa 12/2022
-Apu tyonhaussa ja Aloittaa osa-
tydnhaun asiakirjojen aikatyon hoiva-
laatimisessa avustajana
(Tyohakemus) . 8_/2922. ikdantyneiden
Lah|h0|tajan tehostetussa
/ IR palveluasumisessa
OSAO:lla alkavat  — =
6 kk 3/2022 4kk
Tyollistyy osa-
3/2022 aikaiseksi
Aloitus henkilokohtaiseksi
avustajaksi —

tyonantajalle

2/2023
Opintoihin
liittyva
tyoharjoittelu
keskeytyy
— '-
2 kk

Yksilovalmennus

( -Tyosuhteen aloituksen

asiakirjat (tyosopimus,
verokortti)

-Tukea perehdytykseen
ja tyoelamataitoihin
-Tukea myo6s vanhain-
kodin esimiehelle/

, tyoyhteisolle

-Yhteys oppilaitokseen

Yksil6valmennus
-Valmennusta
tyoelamataitoihin
-Tukea tyoyhteisoon

5/2023
kiinnittymiseen

Lopetus. Ty6- ja
opiskelupolku

selvat
3/2023
Tybharjoit-
telu
J?”e?tyy Toteutuneet
RgRaee tavoitteet
Tyénantajapi- 1. OSAQ:n
lotti ldhihoitaja-
-2/2023 Asiakkaan opinnot
haastattelu perehdy- meneillddn
tyskokemuksista 2. Kielitaito
-Keskustelu vahvistunut
esimiehen kanssa 3. Aloittanut
perehdytyksen osa-aikatyon
kehittamisest3 vanhainkodissa




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: OSAO, Kotoutumiskoulutus
Tausta: 36-vuotias maahanmuuttaja Lahi-ldasta, asunut 3-vuotta Suomessa. Alempi korkeakoulututkinto kotimaasta (Sote-ala). Asiointikieli suomi,
osaa englantia

Tavoite 1. Ammatinharjoittamisluvan saaminen ja tyollistyminen sote-alalle

2. Sote-alan suomen kielen vahvistuminen
3. Suomalaiseen yhteiskuntaan integroituminen

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta sotealan ammatinharjoittamislupa ja ty6hon tutustuminen

Ryhmavalmennus
- Hoitotydn suomen
kielen valmennus --
Tyonhakutaidot-ryhma
(Tyénhaun kanavat, CV)

Yksilovalmennus -Mukana

-Ohjaus ryhmatoiminnan
ammatmhanmtta- jarjestamisessa
misluvan Vastanottokeskukseen
hakemisessa

(kielitesti,

rikosrekisteriote)

4 kk
/7

02/2022

z Hakemus

3 kk  Vvalviiraan
11/2022
Aloitus

Yksilovalmennus
-Oman alan
tyokokeilun
jarjestaminen,
ODL Kitu (1,5kk)

10/2022
Oamk SIMHE
korkeakouluun
valmentavat

6/2022 )
opinnot alkavat

Tyokokeilu
alkaa

4 kk

12/2022
Tyohontutus-
tumiset
alkavat

2 kk

e

Yksilovalmennus
Omaehtoisen
tyohontutustumisen
jarjestaminen (Yksityinen
Fysios 1pv 12/2022->
suositus julkiselle sektorille,
koska tyollistyminen
helpompaa -> Pohteen
Lasten kuntoutus 2pv/vko 1-
2/2023)

Yksilovalmennus
-Harjoittelut sovittu (OYS
lastenosasto 22.5.-9.6.2023
ja Pohteen ikaihmisten
kuntoutus 28.8.-17.9.2023)

5/2023
Lopetus.
! Suunnitelmat
/ selvat
3/2023
Valviran )
paatos
Toteutuneet
tavoitteet

Yksilévalmennus
- Ohjaus Metropolian
Fysioterapeutin

1. Ammatinhar-
joittamisluvan

i <vdentavii taydentavat
tut_ mrTﬁ.n tayaentaviin opinnot alkaneet
opintoihin 2. Kielitaito

- Taydentaviin
opintoihin liittyvan
harjoittelupaikan
jarjestaminen 6vko

vahvistunut

3. Integroituminen
etenkin
tyoelamajaksojen
aikana vahvistunut




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: ODL, Monikulttuurisuuskahvila
Tausta: 56-vuotias maahanmuuttaja Itd-Euroopasta, asunut alle 1-vuotta Suomessa. Ylempi korkeakoulututkinto kotimaasta (Sote-ala),
Asiointikieli muu kuin suomi, ei osaa englantia

Tavoite 1. Valita Sote-alan ammattiryhma, johon tavoitteena tyollistya Suomessa

2. Sote-alan suomen kielen vahvistuminen
3. Suomalaiseen yhteiskuntaan integroituminen

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta sotealan tyétehtaviin tutustuminen

Yksilovalmennus
-Valmennusta
suomalaiseen
sotealan
tyokulttuuriin ja
ammattiinimikkeisiin
-Tyokokeilun
jarjestaminen
vanhainkodille 1kk

2 kk

8/2022
Aloitus

Ryhmadvalmennus
-Hoitotyon suomen
kielen valmennus
-Osallistuu
vanhuuspajaan

10/2022
Tyokokeilu
alkaa

8/2022
TUVA opinnot
Oulun
aikuislukiossa
alkaneet

Yksilévalmennus
-Ohjausta eri ammattiryhmien
tyonkuvasta
-SPR-ensiapuryhman
toimintaan tutustuminen
-Sote-alan ty6hontutus-
tumisen jarjestaminen (Oulun
Kaupunginsairaala 1 kk)

2k
. 11/2022

9/2022 Mukaan SPR-
Hygienia- ensiapuryhman
passitesti toimintaan

Haluaa
tutustua

paivakodissa
tyoskentelyyn

1 kk

12/2022-1/2023
Tyohontutus-

tuminen

A Kk

Yksilovalmennus
-Omien
vahvuuksien ja
resurssien
tunnistamista
-Vastuullinen tyo
sote-alalle ei enaa
tavoitteena

Uusi tavoite
-Tyollistyminen
avustaviin
tehtaviin sote- tai
Paso-alalle. 6/2023 Lopetus.
Tyollisyys-
suunnitelma
selkiytynyt
Saa hoiva-avustajan /
koulutussopimuksen
8/2023 alkaen ja
oppisopimuksen
9/2023 ESperi Tote?ltuneet
tavoitteet

Ameliasta

1. Tyollistymista-
voite selkiytynyt
2. Kielitaito
vahvistunut
3.Integroituminen
vahvistunut
etenkin
ryhmatoimintojen
myota

Ryhmavalmennus
-Tuettu vapaaeh-
toistoiminta
paivakodissa 3-5/2023.
-Kieliryhma jatkuu




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: ODL saation Merke-hankkeen kautta.
Tausta: 45-vuotias mies, opintojen ja tydelaman ulkopuolella. Yliopisto-opinnot keskeytyneet aikanaan. Vain vahan tyokokemusta. Hyvinvoinnin ja
osallisuuden vahvistamista tapahtunut Merke-hankkeessa, jossa ollut aktiivisena n. 4kk ennen SoteStartti hankkeeseen tuloa.

Tavoite 1. Arjen selkeyttaminen seka sisaltoa arkeen

2. Omien vahvuuksien ja voimavarojen tunnistaminen
3. Tutustuminen sotealaan ja tyo6llistyminen

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta sotealan koulutukseen ja tyoelamaan

O

N

Yksilovalmennus
- Tapaamiset
1krt/vko
-Tyokykyisyyden
vahvistaminen
-Arjen hallinta

1/2022
Aloitus

Ryhmavalmennus

-Tyopaikkatutustumiset
vanhus-, vammais- ja
mielenterveysyksikot
-Tyénhakutaidot sosiaali-
ja terveysalalle -ryhma

S BKK T~

1-5/2022 \
Tyopaikkatutustumisia

Onnenrinteelle

Yksilovalmennus
-Oman paikan

el 12/2022
oytaminen Ensimmainen
sotealalta nayttod
-Valmennusta 4 kk | 6/2023 Toinen
tybhaastatteluun nayttd

) e
Oppisopimus
\ opiskelu
‘ ldhihoitajaksi
lkaa SDO:II
g a3 : Yksilévalmennus
/ -Tapaamiset 1 krt/kk
5/2022 3 kk -Tukea tydéhén ja
Tyoésuhde

opiskeluun seka arjen
hallintaan ja
jaksamiseen
-Valmennusta nayttoéon
-Tulevaisuuden
suunnittelua

g §O
6/2023

Lopetus. Tyo- ja
opiskelupolku

selva.
sy
Ajatuksia
jatko- Toteutuneet
opiskelusta tavoitteet

1. Arjenhallinta
vahvistunut

2. Tunnistanut
omia vahvuuksia
ja voimavaroja
3. Aloittanut
oppisopimus-
opiskelun
sotealalle




ASIAKAS

Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: Ohjautunut hankkeeseen oma-aloitteisesti. Tutustunut hankkeeseen Business Oulun Maa hoidan-
tapahtumassa syksylla 2021.

Tausta: Hotelli- ja ravintola-alan opiskelija, kiinnostuksena vaihtaa alaa sotealalle.

Tavoite

1. Opiskelu- ja tyokykyisyyden vahvistaminen ja yllapitaminen
2. Tyodllistyminen
3. Sotealalle poluttuminen oppisopimuksella

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta sotealan koulutukseen ja tyoelamaan

N

@)
Polku sotealalle 16ytyy ;%

6/2023
Lopetus. Ty6- ja
opiskelupolku

Yksilovalmennus
-Ohjausta
tyossdjaksamiseen 1/2023 palaa 2kk
-Ohjausta talouden

Yksilovalmennus

-Omien vahvuuksien

ja voimavarojen hallintaan ja omaan hankkeeseen selvat.
tunnistamista L toiveena saada
“Keskustelua hyvinvointiin oppisopimus- 3/2023
soveltuvuudesta paikka oppisopimus- 3 kk
alalle. 10/2022 sotealalta opinnot
-Saa tukea myos 8kk lopettaa Attendo/SDO
toisen alan opintojen _ hankkeessa
I 2/2022 Valmistuu
oppuun
saattamiseen. va.stkafalrm.oitc')- 2-5/2022 Kartoitetaan Yisiltvalmennus
. Vlllr tal Us i"”, muita vaihtoehtoisia Cvin paivitys ja Toteutuneet
6llis otelli- . o -Cv: .
3kk j!ravin\gla-alalle opplsqplmusrl)sllkkoyfu tyohakemuksen Yksilovalmennus tavoitteet
~ soplvlaéa gal aa €l laatiminen (Attendo) | | -Tukea ty6hon ja 1. Opiskelu- ja
1/2022 haku " yh:/. -Tybhaastatteluun opintoihin seka tydkyky
10/2022 OUKA:n e pémi:una valmentautuminen jjyttoon vahvistuneet
opiskelijaksi sotealalle
(Iahihoitaja) . oppisopimuksella
Ei tule valituksi” Polku sotealalle ei aukea




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: Vamos-hankkeen kautta
Tausta: 24-vuotias nuori. Valmistunut ylioppilaaksi 2018, jonka jalkeen ollut tydelaman ulkopuolella. Ollut mukana erilaisissa hankkeissa, joiden
kautta mm. yksilévalmennusta ja oman hyvinvoinnin vahvistumista

Tavoite 1. Selvittaa hankkeen avulla, voisiko sosiaali- ja terveysala tai kasvatus- ja ohjausala olla oma juttu

2. Ty6hon tutustuminen
3. Opintoihin hakeutuminen

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta sotealan koulutukseen ja ty6elamaan

Yksilévalmennus
-Asetettu tavoitteet
hankkeeseen
osallistumiselle, paasee
tutustumaan alaan ja
vahvistetaan
opiskeluvalmiuksia
alalle

Aloittanut
hankkeessa
12/2022

Ryhmavalmennus
- Osallistuu tuettuun
vapaaehtoistoimintaan
3-5/2023, alaan
tutustuminen aidoissa
tyoymparistoissa
-Osallistuu
vahvuuspajaan

Vapaaehtoisena
laksykaverina
maahanmuuttaja-
taustaiselle
nuorelle SPR:n
kautta

3/2023 aloittaa
tuetussa vapaaehtois-
toiminnassa Touhula
Paivakodeilla

Yksilovalmennus
-Valmennusta
opintojen
hakuhaastatteluun

Hakenut
opiskelemaan
Kasvatus- ja
ohjausalaa seka
sairaanhoitajaksi
(AMK) ->
hyvaksytaan
molempiin

Vapaaehtoistyo osaamisen vahvistajana

Tutustuu vanhustyohon
osallistumalla tuettuun
vapaaehtoistoimintaan
Onnenkerhossa

Vapaaehtoistyo
vanhustyossa
kesalla 2023

Yksil6valmennus
-Loppuvaiheen
tapaaminen:
valmistautuminen
syksylla alkaviin
opintoihin

Lopetus
6/2023.
Opinnot
alkaa
8/2023.

Toteutuneet
tavoitteet

1. Vahvistunut etta
soteala on oma
juttu

2. Tutustunut lasten
ja vanhusten kanssa
tehtdvaan tyéhon
3. Aloittaa
sairaanhoitaja-
opinnot

elokuussa 2023




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: Vamos-hankkeen kautta, jossa ollut vajaa 2-vuotta. Yksilévalmennusta, muutamia ryhmavalmennuksia.
Tausta: 20-vuotias nuori. Aiemmat opinnot keskeytyneet. Autisminkirjon haasteet.
Tavoite 1. Tutustuminen sote- ja kasoalaan

2. Opiskelu
3. Opintoihin kiinnittyminen ja tyoelamajaksot

SoteStartin yksilovalmennuksen kautta kasvatusalan opintoihin ja tydtehtaviin

Tavoitteena
kokemustiedon
jakaminen opinnoissa ja
tyossa
Kokemus vahvuutena
Saa tukea tdhan
hankkeesta

Tyopaikkatutustumiset
Paivakoti ja

. 10/2023
asumispalvelut

paattaa
hankkeessa

Aloittaa tyovaltaisen
opiskelun (nuoriso- ja
yhteis6ohjaaja)

Yksilovalmennus
-Haastatteluihin

vaI.r.nistautumin.e.:.r.\, . Hakee opiskelemaan 1/2023 Toteutuneet
Yksilovalmennus | Pavarmuustekijat ja kasvatus- ja ohjausalaa tavoitteet
-Valmennus kohtj | haasteet syksy 2022 Ming DvStyvvvs
alan opintoja, Tulee valituksi vahpv»;stZuyy 1. Opiskelu
vaihtoehtojen Suunnittelee 2. Ty6ssa-
lapikaynti Paasee omaehtoisesti oppimisjaksot
o.|‘o|§kel‘err.1aar.1 - tavoitteidensa 3.Jatk<?—
lahihoitajaksi Teatteriyhteistyo Tyossaoppimisjaksot mukaista jatkopolkua suunnitelmat,
(al..8/22), mutta kevit-syksy 2022 yhteistydssa ODL seuraavaan Rar .
=L@ el Yhdistamd-hankkeen saation kanssa harjoitteluun kokemusosaami
Aloittaa vastaan kanssa. Innostanut Tyovaltainen opiskelu, >en .
1/2022 myods oman 3kk .hyf)dyntémmen
teatteriharrastuksen tydssdaoppimisjaksot ja jakaminen
pariin



ASIAKAS

Ohjautuminen hankkeeseen: Organisaation sisalta ohjautunut hankkeeseen tavoitteena tyéstaa mentorointimallia.
Tausta:24-vuotias nainen. Sairauslomalta siirtynyt tydelamaan maaraaikaiseen tydosuhteeseen ja oppisopimusopiskeluihin 2020. Aikaisempia

haasteita sitoutua opiskeluun ja l0ytaa itselle sopivaa opiskelusuuntaa. Hankkeen kautta saanut yksilévalmennusta ja mentorointia
tyohonvalmentajalta opintojen loppuun saattamiseksi.

Tavoite

1. Ty6ssa pysyminen ja tutkintoon valmistuminen
2. Tyorooliin kasvaminen
3. Tulevaisuusnakyman selkeytyminen

SoteStartin yksilovalmennuksen kautta kasvatus- ja ohjausalalle valmistuminen

-2017-2018 yliopisto-
opintoja

-2018 amk-opintoja
-Molemmat opinnot
keskeytyneet

Yksilovalmennus
- Kokemuksia
mentorointimalliin

Tutkintoon

' . valmistuminen
-.‘Ja-tk"osul.JPnItdmlen 3/2023,
|<':1F>lk<'=lyn’f"a jatkosuunnitelmana
- Ammatti- sosiaalialan

Tyoelamaan ja opintoihin identiteettiin kasvu
hakeutuminen

rekryprosessi 2-3/2020.

korkeakouluopinnot

Tyon ja Mentorointi ja
ammattiopintojen SoteStartti v Tt e
aloitus 4/2020: Kasvatus- asiakkuus tavoitteet
ja ohjausalan opinnot alkanut Yksilévalmennus
(Nuoriso-ja 2/2022 - Tapaamiset 1krt/vko, 1. Tydsuhteessa
yhteis6ohjaaja) Poissaolot loppua kohden sopimuksen
tyOstd ja uudet harvemmin paatdkseen asti
tyGtehtavat - Tukea ty6hon ja 2. Tutkintoon
11/2021 Tyoterveyshuol- jaksamiseen valmistuminen
2018-2020 Vamos yksil6- ja Io"n tuki mI.. | Tyi.jteh.tévien ja 3. Tulevaisuuden
ryhmavalmennus tyopsykologi opintojen . ‘ opiskelu- ja
Hyvinvoinnin, osallisuuden yhteensowttawnen, urasuunnitelmia
kokemuksen ja arjen hallinnan Kuntoutuspsykoterpia alkata.l.Jqutammen mietittynd
vahvistumista rinnalla 2018-2020 (ml. naytét)




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: ODL Helmi-kahvila Ukrainalaisille.
Tausta: 19-vuotias nuori nainen. Asuu Suomessa tilapaisen suojelun statuksen myéntamisen vuoksi Ukrainan ja Venajan valisen sodan takia.

Sodan alkaessa han oli toisen vuoden kandidaatin tutkinto-opiskelija. Opiskelee kriisipsykologiaa ja traumaa. Sodan ja maasta pakenemisen vuoksi
asiakkaan opiskelu jatkuu verkossa.

Tavoitteet 1. Jatkaa yliopisto-opintoja verkossa samalla kun sopeutuu Suomeen.
2. Opiskella ja harjoitella suomen kielta.

3. Hakea osa-aikaista tyopaikkaa opiskelujen ohessa.

4. Auttaa ihmisia.

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta tulevaisuuden suunnitelmat Suomessa selkenevat

Tuettu vapaaehtoistoiminta
-Monikulttuurisuuskahvila: suunnittelu, kasityoaktiviteetit
lasten kanssa, tyoskentely keittiossa. Vapaaehtoinen vastuussa
lasten ohjelman suunnittelusta.

-Turvaverkkoprojektin vapaaehtoistyd: projektitapahtumien
suunnittelu ja toteutus, tyoskentely lasten kanssa.
-Vapaaehtoisty0 padivakodissa: leikkiminen lasten kanssa ja
avustaminen keittiossa henkilokunnan kanssa.

5/2023 Saa
opiskelupaikan Oulun
seudun
ammattiopiston
(OSAOQ) ravintola-alan
koulutusohjelmasta

Lopetus 6/2023. Jatkaa
verkko opiskelua yliopistossa
kotimaassa psykologian alalla.
Valmistuminen tapahtuu
kevaalla 2024. On 16ytanyt
intohimon tydskennella
lasten parissa
vapaaehtoistydn kautta.
Suunnittelee hakevansa
varhaiskasvatuksen tutkinto-
ohjelmaan tullakseen
tulevaisuudessa
pakolaislasten/maahanmuut-
tajien lasten ja nuorten
psykologiksi.

8kk

8/2022
Hygieniapassi
testi

Yksilovalmennus
Motivointi tyd, trauma
|ahtdinen tydskentely, kieli
kursseihin ja TUVA-opintoihin
ohjaaminen, jalkautuva tuki
tyopaikoille tyohaasteluissa,
tuki vapaaehtoistoiminnan
tehtavissa, ammattikoulutuksiin
hakeminen, arjen apu.

8/2022 Aloittaa
osa-aikaisen tyon
keittidapulaisena
ja tarjoilijana

8/2022 Paase
TUVA-
koulutukseen

Aloitus
6/2022




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: ODL Helmi-kahvila Ukrainalaisille.

Tausta: 44-vuotias nainen. Asuu Suomessa tilapaisen suojelun statuksen ansiosta Ukraina-Venadja -sodan takia. Hanella on maisterin tutkinto
teollisuustekniikasta. Han tyoskenteli tekstiili- ja vaatetustehtaan hallinnossa ennen sodan alkamista.

Tavoitteet 1. LOytaa osa-aikatyo ja opiskella uutta patevyytta Suomessa.
2. Oppia ja harjoitella suomen kielta.
3. Auttaa ihmisia.

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta poluttuu sotealan koulutukseen ja tydelamaan

Tuettu vapaaehtoistoiminta
* Monikulttuurinen kahvila: suunnittelu, tyoskentely
keittiossa, ruoanlaitto tyopajat
* Turvaverkko-hankkeen vapaaehtoistyo:
projektitapahtumien suunnittelu ja toteutus
* Vapaaehtoistyo paivakodissa: lasten leikittaminen
ja henkilokunnan avustaminen keittiossa

Lopetus 6/2023.
[Imoittautuu ammatillisen
koulutuksen valmistavaan
koulutukseen
vahvistaakseen kielitaitoaan
ja valmistuakseen uuteen
ammattiin. Vapaaehtoistyon
kautta loysi halutun alan
nuorisotyosta tai
varhaiskasvatuksesta.
Suunnittelee hakevansa

Paasee TUVA-
koulutukseen
8/2023 —

5/2024.

1kk

3-5/2023
Tyokokeilu ODL:ssa
eri projekteissa ja

8-10/2022 Osa-
aikainen tyo

puhtausalalla palveluissa, - n‘L.Jorisc?.-"ja.
Walkers, Yhdistamo, yhteisotyontekijaksi TUVA-
Turvaverkko, opintojen jalkeen.

SoteStartti Yksilévalmennus
* Kielikursseihin ohjaaminen
* Jalkautuva tuki tyopaikoille

tyohaasteluissa

4kk

8/2022 —5/2023
Kotoutumiskoulutus
Vuolle opistolla

2kk

Aloitus Ryhmavalmennus * Tuki vapaaehtoistoiminnan
kesakuu -Osallistuu tehtavissa
2022 vahvuuspajaan * TUVA-koulutukseen hakeminen

* Arjen apu.



ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: ODL Helmi-kahvila Ukrainalaisille.
Tausta: 50-vuotias nainen. Asuu Suomessa tilapaisen suojelun statuksen myota, joka myoénnettiin Ukrainan ja Venajan sodan vuoksi. Hanella on

maisterin tutkinto varhaiskasvatuksesta ja oikeustieteesta. Tyotausta: peruskoulun luokanopettaja ja oikeustiedon opettaja ammatillisessa
oppilaitoksessa. Kotimassa asiakas on tyoskennellyt myds tyollisyyden asiantuntijana kunnallisissa tyovoimapalveluissa.

Tavoitteet 1. Etsia tyopaikkaa tai/ja opiskelupaikkaa Suomesta suomalaisen patevyyden saamiseksi tai oman maan patevyyden tunnustamiseksi.

2. Oppia ja harjoitella suomen kielta.
3. Auttaa ihmisia vaikeissa elamantilanteissa.

SoteStartin yksilo- ja ryhmavalmennuksen kautta poluttuu sotealan koulutukseen ja tyéelamaan

Tuettu vapaaehtoistoiminta
- Monikulttuurinen kahvila: suunnittelu, keittiotyot,
vierailijoiden tapaaminen ja opastaminen, vertaistuki
- Turvaverkko-hankkeen vapaaehtoistyo: hankkeen
tapahtumien suunnittelu ja toteutus
- Vapaaehtoistyo paivakodissa: lasten kanssa leikkiminen ja
Yksilovalmennus henkildkunnan avustaminen
-Kieli kursseihin ohjaaminen
-Jalkautuva tuki tyopaikoille
tyohaasteluissa
-Tuki vapaaehtoistoiminnan

Lopetus 6/2023. Syttyi innostus
tyoskennella sosiaalipalveluiden
parissa ja tukea nuoria seka
aikuisia. Kotoutumiskoulutuksen
ja opettajapatevyyden
tunnustamisprosessin jalkeen
asiakas suunnittelee hakevansa
joko nuoriso- ja
yhteisotyontekijan

5-6/2023 Ensimmainen
tyokokeilu ODL:ssa
"TyOpajoilta tydelamaan" -
hankkeessa. Kiinnostunut

8-11/2022

tehtavissa
-Arjen apu Kotko"pallya— sosiaalitydstd nuorten ja ) arlnmattl'Futklnt(k)g S _
htyossaI ” 11/2022 aikuisten parissa tyEvalmke"ntaJ?n tut |n.tT<a.ta|
puhtausalalla PR tydhonvalmentajana. oulukdynninavustajaksi.

Haluaa oppia suomalaisista

7/2022 Osa- tgt(l)j:;:sn tyovoimapalveluista ja alaa

aika tyossa PSK:lla - saatelevista laeista. Haluaa

mansikan- ' Hygienia- kokeilla henkilékohtaisen
Yksil6valmennus

passitesti
5/2023

avustajan tyota opintojen

poiminnassa
ohessa.

-Tukea henkilokohtaisen
avustajan tyohon

hakemisessa

Aloitus

6/2022 Ryhmavalmennus

-Hoitotyon suomen kielen
valmennus
-Osallistuu vahvuuspajaan




ASIAKAS Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: ODL Helmi-kahvila Ukrainalaisille.
Tausta: 52-vuotias nainen. Asiakas on tilapaisen suojelun statuksella. Tuli Suomeen, kun Ukraina- Venaja sota alkoi. Han on tehnyt keittiotyota
kotimaassaan. On kiinnostunut tydsta ihmisten parissa ja haluaa auttaa ihmisia.

Tavoite 1. Tyollistya

2. Oppia suomen kielta
3. Auttaa ihmisia

SoteStartin yksilovalmennuksen kautta tyollistyminen sotealan avustaviin tehtaviin

3/2023 tyollistyy Esperi
hoivakotiin
keittidapulaiseksi.
Ty6honvalmentaja laati
tyoohjeet omalla
didinkielella.

Lopetus 6/2023.
Keittidapulaisen
tyot jatkuvat.

Yksilévalmennus
-Jalkauttava tuki tyopaikalle
haastatellussa ja tyon
aloituksessa
-Ty6honvalmentaja ja 6kk
tyonantaja tekevat kirjalliset

tyoohjeet asiakkaan omalla Toteutuneet
didinkielella 8/2022-2/2023 Saa tavoitteet
tyokokeilupaikan 9/2022
Lintulammen Hygieniapassi 1. Tyéllistyi

asukastuvassa testi

keittiotehtavassa.
Oppii kielta tyossa.

keittidapulaiseksi
vanhainkotiin

2. Kielitaito
vahvistunut tyossa
3. Saa tydssaan

Aloittaa auttaa ihmisia

8/2022




ASIAKAS

Ohjautuminen SoteStartti-hankkeeseen: ODL Helmi-kahvila Ukrainalaisille

Tausta: 48-vuotias nainen, lastentarhaopettaja. On tullut Suomeen tilapdisen suojelun statuksella 3/2022. Kotimaassa tyokokemusta
varhaiskasvatuksessa yli 20 vuotta.

Tavoite

1. Tyollistya.
2. Oppia suomea.
3. Tutustua tyoskentelyyn paivakodissa Suomessa.

SoteStartin yksilovalmennuksen kautta tyollistyminen kasvatusalan tyotehtaviin

Yksilovalmennus
-Haastatteluihin
valmistautuminen

englannin ja suomen Tyollistyy Lopetus _

kielilla. omakieliseksi 6/2,,023'_ Uusi
-Tyohonvalmentajan kiertaviksi tyosopimus

Yksilovalmennus jalkauttava tuki lastenhoitajaksi OUKA tehty vuodelle
-Tuki tyopaikkojen 2023-2024.

tybhaastatteluissa. varhaiskasvatukseen

etsimisessa ja 9/2022-5/2023

hakemusten

i i Kokoaikatyo.
laittamisessa.
2kk Toteutuneet
tavoitteet
Saa kutsun tyohaastatteluihin
Hoivatielle ja OUKA 1. Tyollistyi
varhaiskasvatukseen 7/2022. Yksilovalmennus omalle alalle
Tyohonvalmentajan paivakotiin
jalkautuva 2. Kielitaito
_ omakielinen tuki tyon vahvistunut
Aloittaa aloituksessa ja tyossa.
6/2022. perehdytyksessa.




Viestintakanavat

ODL

SoteStartti — polku sote-alalle — ODL

SoteStartti somessa

> ODL SoteStartti (@od| sotestartti) * Instagram-kuvat ja -videot

> https://lwww.facebook.com/sotestartti/

SoteStartti blogi ja artikkelit

» Jalkautuva valmennus sote-alan ratkaisukeinona (odl.fi) —
8.8.2023

> Hyvalla perehdytyksella pitovoimaa sote-alan yrityksiin — ODL
22.11.2022

> Nuorten tyollistyminen sote-alalle — ODL 3.2.2023

> Sote-alalle tarvitaan uusia nuoria tyontekijoita - Mielipide | HS.fi
7.4.2023



https://odl.fi/hankkeet/odl-yhdessa/sotestartti/
https://www.instagram.com/odl_sotestartti/
https://www.facebook.com/sotestartti/
https://odl.fi/ajankohtaista/jalkautuva-valmennus-sote-ala/?_gl=1*i4htlx*_up*MQ..*_ga*MTExOTg3NjczOC4xNjk2NDE5MDI5*_ga_RC30XX3XRR*MTY5NjQxOTAyOC4xLjAuMTY5NjQxOTAyOC4wLjAuMA..*_ga_K1LBMGYVSG*MTY5NjQxOTAyOC4xLjAuMTY5NjQxOTAyOC4wLjAuMA..*_ga_RQ7SZYJSJP*MTY5NjQxOTAyOC4xLjAuMTY5NjQxOTAyOC4wLjAuMA..
https://odl.fi/ajankohtaista/hyvalla-perehdytyksella-pitovoimaa-sote-alan-yrityksiin/
https://odl.fi/ajankohtaista/hyvalla-perehdytyksella-pitovoimaa-sote-alan-yrityksiin/
https://odl.fi/ajankohtaista/sote-alalla-on-nahtava-potentiaali-nuorissa-jotka-tarvitsevat-tukea-tyouran-alussa/?_gl=1*o6jnh1*_up*MQ..*_ga*MjAzNjAzNDE2My4xNjgyNjY1MTk0*_ga_RQ7SZYJSJP*MTY4MjY2NTE5NC4xLjAuMTY4MjY2NTE5NC4wLjAuMA..*_ga_K1LBMGYVSG*MTY4MjY2NTE5NC4xLjAuMTY4MjY2NTE5NC4wLjAuMA..*_ga_RC30XX3XRR*MTY4MjY2NTE5NC4xLjAuMTY4MjY2NTE5NC4wLjAuMA..
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000009497108.html

KIlItos.

& :
ODL FU:lry I

2014-2020 Curoopan unioni
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